MARIJAMPOLES SPORTO CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024 METU PROGRAMOS

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Marijampolés sporto centro korupcijos
prevencijos 2024 m. programos
1 priedas

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Priemonés
igyvendinimo terminai

Priemonés vertinimo
Kriterijali

Priemonés tikslas ir
laukiami rezultatai

Priemonés

vykdytojai

1. uzdavinys - mazinti korupcijos tikimybe

ir galimybes

1.1. | Paskirti asmenj] atsakingg uz 2024 m. (I ketv.) paskirtas asmuo atsakingas uz | Rastiskai Centro direktorius
korupcijai atsparios aplinkos kiirima. korupcijai atsparios aplinkos (direktoriaus
ktirima. 1sakymu) paskirty
atsakingy asmeny
skaiCius
1.2. | Tvirtinti, perzitréti ir atnaujinti 2024 m. (I ketv.) parengta programa ir jos Parengty dokumenty | Centro direktorius
kovos su korupcija 2024 m. jgyvendinimo 2024 m. (programa ir jos
programa ir jgyvendinimo priemoniy priemoniy planas. 1gyvendinimo
plang, skatinti korupcijos prevencijos planas) skaicius
iniciatyvas ir jy vieSinima.
1.3. | Nustatyta tvarka kreiptis j Lietuvos Iki kiekvieno ISankstiné privaloma asmeny, | Priimty j pareigas Administratorius (-¢)

Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybg del informacijos apie asmenj,
siekiantj eiti pareigas Marijampolés
sporto centre, kaip numato Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymo 17 straipsnio 4 dalis

Marijampolés sporto
centro asmens priémimo
1 pareigas dienos, jeigu
asmuo priimamas |
pareigas, kurios patenka j
patvirtintg Marijampolés
sporto centro direktoriaus
sarasg pareigybiy, dél
kuriy teikiamas praSymas
Specialiyjy tyrimy
tarnybai pateikti
informacija apie asmenj.

siekian¢iy uzimti pareigas
patikra. Savalaikis ir
privalomas kreipimasis ]
Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnyba, taip
1Svengiant galimo
nepasitikéjimo paskirtu
asmeniu, uztikrinant bisimos
veiklos skaidruma.

asmeny, dél kuriy
privalomas
Kreipimasis, ir
privalomy
kreipimuysi skaicius




2. uzdavinys - uZtikrinti informacijos sklaida

2.1. | Marijampolés sporto centro 2024 m. (I ketv.) Centro internetingje svetainéje | Internetinéje VieSyjy rysiy ir
internetinéje svetainéje (toliau — paskelbta informacija svetainéje paskelbta | projekty
Centro) skelbti Korupcijos privaloma administratorius
prevencijos programa ir jos informacija
jgyvendinimo 2024 m. priemoniy (programa,
plang bei asmens, atsakingo uz igyvendinimo
korupcijai atsparios aplinkos kiirima, priemoniy planas ir
duomenis ir kontaktus. atsakingo asmens

kontaktai)

2.2. | Centro interneto svetaingje skelbti Informacija atnaujinama | Sporto centro interneto interneto svetainéje | VieSyjy rysiy ir
informacijg apie atsakomybe uz ne reciau kaip 2 kart per | svetainéje paskelbta paskelbta projekty
korupcinio pobiidzio teisés metus informacija apie atsakomybe pakankama vieSa administratorius
pazeidimus ir kur turi kreiptis asmuo, | (I ketv. ir IV ketv.) uz korupcinio pobudzio teisés | informacija
susidares su korupcinio pobiidzio pazeidimus bei j kokig
veika. institucijg ir kokia tvarka

asmuo gali kreiptis dél
korupcijos apraisky.

2.3. | Centro interneto svetainés Ataskaita skelbiama Paskelbta ataskaita apie Parengty ir paskelbty | VieSyjy rysiy ir
puslapiuose, skirtuose korupcijos kasmet (I ketv.) priemoniy plano vykdyma. ataskaity apie projekty
prevencijai, skelbti ataskaitg apie priemoniy plano administratorius.
istaigos Korupcijos prevencijos vykdyma skaicius
programos jgyvendinimo priemoniy
plano vykdyma

2.4. | Skelbti interesy deklaracijas Lietuvos | Per 30 kalendoriniy ISvengti privaciy ir vieSyjy Paskelbty vieSyjy ir | Asmenys, nurodyti
Respublikos viesyjy ir privaciy dieny nuo pareigos interesy konflikto privaciy interesy direktoriaus jsakyme
interesy derinimo valstybinéje atsiradimo dienos, deklaracijy procentas
tarnyboje jstatymo 10 straipsnio 1 pasikeitus duomenims,
dalis informacijg atnaujinti per

30 kalendoriniy dieny
nuo pasikeitimo.

2.5. | Marijampolés sporto centro interneto | Nuolat atnaujinti VieSumas, skaidrumas Organizuoty Darbuotojas
svetainéje skelbti rengiamus informacijg pasikeitus naudojant biudZeto 1é3as, konkursy atsakingas uz
konkursus uzimti laisvas nuolatinio | duomenims, esant atskaitingumas visuomenei uz | Marijampolés sporto | korupcijos

pobiidzio darbo vietas.

rengiamiems konkursams
ir laisvoms darbuotojy,

skaidry 1Sy panaudojima,
siekiant didinti pasitikéjima

centre laisvos
pareigybéms uzZimti

prevencijg ir
kontrole ir




dirbanc¢iy pagal darbo
sutartis, pareigybéms

Marijampolés sporto centru,
visuomenés nariams
suteikiama galimybé
pretenduoti uzimti laisvas
pareigybes Marijampolés
sporto centre

skaiciaus ir skelbimy
skaiciaus santykis

administratorius (-¢)

2.6.

Uztikrinti, kad Marijampolés sporto
centro interesantai turéty galimybe
pareiksti savo nuomong apie juos
aptarnavusj Centro personala, Centro
darbuotojy elgesi

2024 m. gauti praneSimai

Marijampolés sporto centro
interesantams suteikta
galimybé anonimiskai
informuoti Centrg apie jy
aptarnavima, kuriy déka bus
galima nustatyti ar darbuotojy
etiSkas ir kompetentingas
elgesys uztikrins pasitikéjima
Centru.

Gauty teigiamy ir
neigiamy praneSimy
skaiciaus santykis

Administratorius

3. uzdavinys - uZtikrinti dokumentacijos skaidruma

3.1. | Sistemingai atnaujinti dokumenty Kiekvienais Marijampolés sporto centras Parengty dokumenty | Centro direktorius
valdymo informacing sistema, kalendoriniais metais naudodamasis dokumenty valdymo sistemos
siekiant gerinti Marijampolés sporto valdymo sistema, uZtikrins priemonémis dalis,
centro rengiamy dokumenty kokybe gyventojy aptarnavimo 100 proc.
ir prieinamumag kokybés gerejima, paslaugy
suteikimo laiko trumpé¢jima.
3.2. | Skelbti sudarytas pirkimo sutartis, Per 15 dieny nuo vieSojo | Skaidresnis viesyjy pirkimy Sudaryty pirkimo Pirkimy

pirkimo sutarciy pakeitimus, i§skyrus
konfidencialig informacija,
Centringje vieSyjy pirkimy
informacinéje sistemoje

pirkimo sutarties

sudarymo ar pakeitimo,

bet ne veéliau kaip iki

pirmojo mokéjimo pagal

vieSojo pirkimo sutartj
pradzios

atlikimas, uztikrins visuomenés
pasitikéjimg Centru

sutarciy, pirkimo
sutarciy pakeitimy
bei paskelbtos
informacijos apie
pirkimo sutar¢iy,
pirkimo sutarciy
pakeitimy skaiciaus
santykis

organizatorius




4. Uzdavinys - didinti darbuotojy antikorupcinj sgmoninguma

4.1.

Inicijuoti, organizuoti ir skatinti
dalyvauti kursuose, mokymuose,
susijusiuose su antikorupcine veikla
Marijampolés sporto centro
darbuotojus

Per kiekvienus
kalendorinius metus.

Ugdyti antikorupcing kulttrg
Marijampolés sporto centre

Ne mazesnis kaip 50
proc. dalyvavusiy
kursuose,
mokymuose,
skaiCius

Darbuotojas
atsakingas uz
mokymus




